         中華民國足球協會 2016 年度競賽經理遴選辦法

1、 依據亞洲足球總會2016年競賽經理(Match Commissioner)考選計畫辦理。 

2、 目的：為加強國內足球競賽水平與素質, 培養專業臨場督導人才, 貫徹足球運動管理制度。 

3、 主辦單位: 中華民國足球協會

4、 遴選方式: 凡具有我國國籍，年齡30-45歲國民，性別不拘，且符合下列各款者均可報名參加。

（1） 熟悉足球專業知識及運動比賽管理。

（2） 具有電腦操作、英文口語及書寫流利。

（3） 至少3年以上國際足球比賽參與籌劃經驗

5、 報名：

（1） 日期：即日起至 104 年 10 月 25 日(星期天)止。
（2） 報名表及二吋相片以電子郵件傳送電子信箱：ctfamail@gmail.com (主旨：報名CTFA-2016競賽經理--XXX)。
（3） 或郵寄，地址：台北市大同區昌吉街55號2樓210室國際組收。電話：02-25961185 傳真：02-25951594
6、 書面資料審核通過人員，另行通知報到研習。
7、 2015年 10月26日下午公告入選人員名單，並需參加10月29日及11月5日、12日、19日參加課程輔導，成績合格者由中華民國足球協會列冊為國家競賽經理，聘請擔任全國性以下各種比賽之場監工作。符合亞洲足球總會招訓資格者，由中華民國足球協會薦送參加亞洲足球總會2015/12於馬來西亞吉隆坡舉辦之研討會申請考領國際證照。
8、 預定報名人數：10~15名。
9、 凡錄取參加研習人員需參加2015/11/17於高雄國立體育場或2015/12/12於台北市立體育場舉辦之國際比賽實習。
10、 課程如附件(一)，報名書表如附件(二)。
11、 本計畫呈送核准後實施，修正時亦同，並通知參加學員。
附件一：課程時間表
	      日 期
時   課
間    程
	10/29
星期四
	11/5
星期四
	11/12
星期四
	11/19
星期四

	08：30

～
09：00
	學員報到
	學員報到
	學員報到
	學員報到

	09：00

～
10：00
	2017台北
世大運介紹
	法律事件
處理
	媒體、
市場行銷
	醫藥暨禁藥

	
	講師：陳威任
	講師：張錦波
	講師:羅子建
	講師：陳伯儀

	10：10

～
11：10
	競賽經理的角色介紹、競賽經理的任務
	足球場地
的準備
	安全維護
	案例分析

	
	講師：張錦波
	講師：張錦波
	講師：張錦波
	講師：張錦波

	11：20

～
12：20
	競賽規程
與策略
	報告撰寫
	足球規則與
裁判事務
	案例分析
綜合測驗

	
	講師：張錦波
	講師：張錦波
	講師：楊勝苑
	講師：張錦波

	
	午    餐
	午    餐
	午    餐
	結業式
午  餐

	
	德利士
	陳建志
	劉翰旻
	陳威任

	13：00

～
13：50 
	影片欣賞
意見交流
	影片欣賞
意見交流
	影片欣賞
意見交流
	影片欣賞
意見交流

	
	林珮雯
	德利士
	陳建志
	林珮雯劉翰旻


研習地點: 中華民國足球協會會議室
附件二：
[image: image1.jpg]CV: AFC Match Commissioner Candidate

CURRICULUM VITAE
MATCH COMMISSIONER  grees

separately a recent
C A N DI D ATE S coloured passport
photo (scanned jmage
must be at least
600x800 pixels)

PLEASE COMPLETE THE FORM IN B

1. PERSONAL DETAILS

Family Name;

Given Name:

Full Name {as in passport):

1 Date of Birth: (

Passport No:

Profession (Full-time Job):

Address:
Mobile No: Telephone (Work): [
E-Malk: Alternate E-mall; [

) _|PhD '_“ Masters
Highest Educational Degree: | | Bachelors | | Diploma
Others
PhD Masters - N
2nd Highest Educational Degree: ] Bachelors L: Diploma
| others

Other Professional Qualifications/
Certifications:
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[image: image2.jpg]CV: AFG Mateh Compiissloner Candidiate

3. INFORMATION TECHNOLOGY [IT) SK]LLS (Tlck “v/" Where App]lcal)le)

fHow Often ‘Do You Use A Computer‘For. i

Internet:
Microsoft Word:
Microsoft Excel:

Microsoft Powerpoint:

17 Skifls:

Regularly
Regularly
Regularly
Reguiarly

Excellent

Sometimes

Sometimes

Sometimes

Sometimes

Good

:] Seldom

jj Seldom

:] Seldom

Never

Never

Never

Never

Poor

4. LANGUAGES (Tick.“v* Where Applicable)

2nd language

What Languages
Do You Speak:

Do You Use English
At Work:

Do You Use English
At Home:

HowWould You Rite Your Proficie ey Tns - -

Written English:

Spoken English:

1st language

3rd language

4th language

|

I

L

Regularly

Regularly

Excellent

Excellent

Sometimes

Sornetimes

Average

Average

Never

Never

E Need Practice

[]

Need Practice

5. FOOTBALL BACKGROUND (Tick “v” Where Applicable)

Playing Experience:

Coaching Expetience:

Refereeing Experience:

National
National

National

State/Club
State/Club

State/Club

Soclal

Soclal

Social

Top 5 Administrative Experi,encef(}’]éasek'l'is't, nosition and ‘organisation):

Never

Never

Never

Example: Match Commissioner at Local Professional League; Team Manager for National U-22 Team etc.

1.

2,





[image: image3.jpg]CV: AFC Match Commissioner. Candidate

6. MATCH ORGANISATION BACKGROUND: (Tick “v” Where Applicable)

Have You Organised Football Matches: j Yes —] No
F Yes, Please Fill-In The Year(s).of Experien Equac'h Cétegory: o i
FIFAZAFC " Regional | National | DomesticLeague = Soclal/¥outh

)

~ What Are Your Role And Duties? You May Tick“v* Mote Than 1 - e

Competitions [_j Media and Communication :[ Accreditation, Safety & Security

[77] Team Services {eg. L0, Interpreter) D Marketing and Promotion D Others: ]

i

ENT/APPAREL (

| hereby declare that the information provided above is true and accurate.

SIGNAIUME. . e e e e e e e DAY e et e e

Please Note: The completed Curriculum Vitae (with color scan passport photo and national [D if applicable) must be returned by the
deadline indicated Int the lstter/email,
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