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壹、 申請條件 

一、 運動標準 

(一) 俱樂部所屬青訓隊及青訓隊參賽 

1. 俱樂部需有至少一支青訓隊伍(U-12 或 U-15 或 U-18)，其總

教練需有 CTFA C 教練證。 

*請提供教練證照影本、聘書或合約(合約含法人蓋章及當事

人簽名）、照片。 

2. 各俱樂部所屬青訓隊伍須於中華民國足球協會註冊系統完成

註冊，並參加舉辦之對應層級聯賽或盃賽，並出示註冊、參

賽證明、出賽照片。 

*請提供至少 18 人球員名單(含中英姓名、出生年月日、地址

等基本資料)，或提供當年度之組隊及參賽計畫。 

*木蘭球隊青訓隊伍需參加聯賽；台乙球隊青訓隊伍需參加聯

賽或盃賽。 

3. 俱樂部需提交青訓隊之 3 至 7 年培訓及參賽計畫。 

(二) 俱樂部醫療服務 

1. 認證申請人必須指派至少一位急救人員，負責比賽與訓練期

間的緊急救護支援。 

*須提供履歷、證照、聘僱證明或合約(含法人蓋章及當事人

簽名）、照片。 

*資格必須由適當的國家健康機構認可，至少擁有 EMT-1。 

* 急救人員必須正式向 CTFA 註冊。 

2. 確保所有球員(含青訓)於開賽前 3 個月內執行年度健檢，檢

查項目不得少於勞工健檢規範。 

3. 提供所有註冊球員開賽前 3 個月內醫療報告及年度健檢，檢
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查項目請包含以下規範： 

o 一般體格檢查 

§＊身高、體重、腰圍、血壓、聽力、色盲、視力檢查 

§＊各系統理學檢查頭頸部、呼吸系統、心臟血管系統、消化

系統、神經系統、肌肉骨骼、皮膚系統、問診（自覺症狀與

睡眠概況等） 

o 胸部Ｘ光 

o 尿液檢查 

   ＊尿蛋白、尿潛血 

o 血液檢查 

   ＊血色素、白血球數 

o 生化檢查 

   ＊總膽固醇、血清丙胺酸轉胺酶 (GPT)、空腹血糖、肌酸

酐、三酸甘油酯、高密度脂蛋白膽固醇、低密度脂蛋白膽固

醇。 

(三) 教育計畫 

認證申請人務必確保至少一線隊的球員與所有職員，已參與本會

辦理之運動誠信事項相關活動。 

(四) 企業社會責任(CSR)計畫 

1. 認證申請人應建立策略與實現計畫，來推廣俱樂部、比賽並

提出足球與社會的當前議題。 

2. 應支援響應倡議或專門推廣活動，以實現認證申請人、AFC 

會員協會、AFC與 FIFA公布的策略與計畫。 

3. 此等計畫連接並與社群建立連結，將有助於促進下列: 

(1) 建立並擴大球迷人數 
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(2) 建立志工庫 

(3) 為當地社群或在當地社群中，組織草根足球活動、倡議

與活動 

(4) 與當地社群建立緊密連結 

(5) 為品牌、促銷、贊助商與商業夥伴們建立市場基礎 

4. 每年應至少執行一場 CSR活動。 

二、 工作人員與行政 

(一) 俱樂部秘書處 

認證申請人必須依據日常營運所需，指定至少 1 位的專職俱樂部

認證經理，另得依需求指定適當人數的熟練行政人員，並務必確

其必須至少具備電話、電子信箱設施與網頁。 

*請提供俱樂部認證經理聘僱證明或合約(含法人蓋章及當事人簽

名）、履歷、照片及聯絡方式。 

(二) 俱樂部執行長／經理／秘書長 

俱樂部需有一名全職執行長／經理／秘書長，負責俱樂部的行政

管理。 

*請提供聘僱證明或合約(含法人蓋章及當事人簽名）、履歷、照片

及聯絡方式。 

(三) 一線隊教練 

俱樂部一線隊總教練及助理教練需有符合對應聯賽競賽規程內規

範之教練執照。 

*請提供所有教練之：本會教練證影本、教練履歷、聘書或合約

(合約需含法人蓋章及當事人親自簽名)。 
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三、 法務標準 

(一) 法人登記 

俱樂部需為政府註冊管理下的團體機構。 

*須提供登記證明、組織章程及聯絡方式) 

(二) 俱樂部擁有權及控制權 

1. 須提供俱樂部的管理及擁有權之證明文件 （說明其組織架構

以及股權分配狀況）。 

2. 須提供無持有同一賽事其他俱樂部經營權及決定權之證明文

件。 

(三) 隊員合約 

1. 認證申請人的職業球員必須依據相關的 FIFA 規程中的球員狀

態與轉讓條款，與認證申請人簽訂書面合約，並應 包含相關

國家法律以及 FIFA、AFC 與 AFC 會員協會要求的所有主要

條款。 

2. 認證申請人的非職業球員必須簽署參賽同意書，並不得違相

關國家法律以及 FIFA、AFC 與 AFC 會員協會要求的所有主

要條款。 

*球員合約需登載球員權利、義務、合作期間及薪資，並含法人蓋

章及當事人簽名。 

*台乙球隊得以參賽同意書替代，惟該同意書需含法人蓋章及當事

人簽名。 

四、 財務標準 

(一) 年度預算 

1. 俱樂部需備有下一財務年度(2025/1/1～2025/12/31)預算表供

審查委員會查核。 
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2. 年度預算表須顯示俱樂部收支預估(需含青年隊伍規畫)。 

(二) 逾期未付稅款 

俱樂部需證明無年度逾期未付稅務款項(須提供相關文件)。 


